臺北市立明湖國民中學104學年度第2學期第2次領域小組會議記錄彙整暨行政回覆
1、 討論議題彙整
1. 第一次定考科目請填寫試題檢核表

	科目
	        項目
年級
	取材均勻分布
	難易度
適中
	具有
鑑別度
	題型設計理想
	疑議試題修正意見及其他

	國 文
	七
	是
	ˇ
	
	ˇ
	
	選擇第23題有二個「春」的選項，校稿時未發現，故本題答案開放兩個選項。作文題目與第四課連結，學生易理解、寫作時不易偏離。

	
	
	尚可
	
	ˇ
	
	ˇ
	

	
	
	否
	
	    
	
	
	

	
	八
	是
	ˇ
	ˇ
	ˇ
	ˇ
	本次試題中偏易，但閱讀份量為33%。31題為難題，但高低分組可以有效鑑別。

	
	
	尚可
	
	
	
	
	

	
	
	否
	
	
	
	
	

	
	九
	是
	ˇ
	ˇ
	ˇ
	
	

	
	
	尚可
	
	
	
	ˇ
	

	
	
	否
	
	
	
	
	

	英文
	七
	是
	V
	V
	V
	V
	

	
	
	尚可
	
	
	
	
	

	
	
	否
	
	
	
	
	

	
	八
	是
	V
	V
	V
	V
	

	
	
	尚可
	
	
	
	
	

	
	
	否
	
	
	
	
	

	
	九
	是
	V
	V
	V
	V
	

	
	
	尚可
	
	
	
	
	

	
	
	否
	
	
	
	
	

	數學
	七
	是
	ˇ
	ˇ
	ˇ
	ˇ
	

	
	
	尚可
	
	
	
	
	

	
	
	否
	
	    
	
	
	

	
	八
	是
	ˇ
	ˇ
	ˇ
	
	

	
	
	尚可
	
	
	
	ˇ
	


	
	
	否
	
	
	
	
	

	
	九
	是
	ˇ
	ˇ
	ˇ
	ˇ
	

	
	
	尚可
	
	
	
	
	

	
	
	否
	
	
	
	
	

	        自然
	七
	是
	●
	●
	●
	●
	37題AC選項均給分

	
	
	尚可
	
	
	
	
	

	
	
	否
	
	    
	
	
	

	
	八
	是
	●
	●
	●
	●
	

	
	
	尚可
	
	
	
	
	

	
	
	否
	
	
	
	
	

	
	九
	是
	●
	●
	●
	●
	

	
	
	尚可
	
	
	
	
	

	
	
	否
	
	
	
	
	


	歷史
	七
	是
	ˇ
	
	
	
	第25題考日治時期五州三廳，學生多與清代噶瑪蘭廳混入，要加強看圖說明，才能分辨清楚。

第31題考1930年代以後的稻米產量增加原因，不可將日治初期的原因當選項。

	
	
	尚可
	
	ˇ
	ˇ
	ˇ
	

	
	
	否
	
	
	
	
	

	
	八
	是
	ˇ
	ˇ
	ˇ
	
	第21題偏難，學生答對率不高，因為學生對總理衙門的職務範圍不清楚，日後教學須加強概念澄清。

第24題涉及七年級學的範圍，但學生多半遺忘，平時教學可加強新舊經驗的連結。

	
	
	尚可
	
	
	
	ˇ
	

	
	
	否
	
	
	
	
	

	
	九
	是
	ˇ
	ˇ
	
	
	第25、29題因最後排版校對時疏失，造成送分。

第30題學生答對率最低，因為學生較不習慣近乎全對的題目，故較不熟練。

	
	
	尚可
	
	
	ˇ
	ˇ
	

	
	
	否
	
	
	
	
	

	地理
	七
	是
	ˇ
	
	
	
	第15題考人口成長，若為正成長代表人數增加，但速度可能減緩，此部份概念須於考後再向學生補救教學。

第1題考集約、粗放的概念，亦可再做說明釐清。

	
	
	尚可
	
	ˇ
	ˇ
	ˇ
	

	
	
	否
	
	
	
	
	

	
	八
	是
	ˇ
	ˇ
	ˇ
	
	第2題偏易，比較沒有鑑別度，敘述黃土高原形成原因，具有誘答力，很容易作答。

第17題偏難，學生對春城較沒有概念，也不知成因。

	
	
	尚可
	
	
	
	ˇ
	

	
	
	否
	
	
	
	
	

	
	九
	是
	ˇ
	ˇ
	ˇ
	
	第3題針對尼羅河水源出題，藉以澄清是熱莽，而非熱雨氣候影響。

第13題將非洲雨中南美洲整合比較，但學生統整能力弱，對他們而言反而題目顯難。

第14題亦考學生的統整能力，表現差。

	
	
	尚可
	
	
	
	ˇ
	

	
	
	否
	
	
	
	
	

	公民
	七
	是
	ˇ
	
	
	
	第37題在題幹敘述上不夠聚焦，以致B選項也符合題意，故開放B選項也對。

第47題答對率頗低，可見學生在理解及分析能力較弱，且會用自以為是的概念去解題。

	
	
	尚可
	
	ˇ
	ˇ
	ˇ
	

	
	
	否
	
	
	
	
	

	
	八
	是
	ˇ
	ˇ
	ˇ
	
	第39題在考法律的功能之一：促進社會進步，但學生普遍對環保法規屬超前立法、帶領民眾前進較無感，須藉由檢討時再加以強化概念。

第41題A選項具誘答力，須在強調確保選擇職業自由乃受益權（工作）而非自由權。

	
	
	尚可
	
	
	
	ˇ
	

	
	
	否
	
	
	
	
	

	
	九
	是
	
	ˇ
	ˇ
	
	第49題答對率偏低，藉此辨析文化衝突、文化失調、文化同化異同。

第41題以圖表考驗同學對著作權、專利權保障概念，是否正確。

	
	
	尚可
	ˇ
	
	
	ˇ
	

	
	
	否
	
	
	
	
	


2. 討論105學年度定期評量缺考學生補行評量分數計算方式
	領域
	補行評量分數計算方式

	 國文
	決議：依現行的「台北市國民中學學生成績評量補充規定」辦理。其中，因染及「法定傳染病」強制在家休養者，是依病假缺考者的給分方式辦理、還是依不可抗力之事由缺考者的給分方式辦理？

教務主任：屆時會召開「學期成績輔導小組」會議，可請領召在會議中提出，共同討論。(應採認不可抗力之事由)

	英文
	同意學校擬定的原則

	數學
	依行政報告事項第九項內容實施辦理

	自然
	依台北市國民中學成績評量補充規定，投票表決施行段考補考扣分方式

	社會
	依修正後之規定執行。

	藝文
	無記錄

	綜合
	與原定方案相同(打折)

	健體
	無記錄


註冊組:於本學期成績評量審查會議議決辦理
3.各領域教科書評選方式

	領域
	方式

	 國文
	請各出版社於4月14日下午一點半，每家給予15分鐘演繹同一篇課文，並說明編排理念及回應現場老師的提問

	英文
	教科書遴選5/2舉辦，每家廠商10分鐘介紹，5分鐘開放ＱＡ。以九年級「關係子句」為主題做說明。

	數學
	105學年度教科書評選資料於4/18~4/29日放置圖書室，請老師們前往參閱 於4/29日前完成初評資料送回設備組。

	自然
	可請書商來介紹，若要延用則不需再評選

	社會
	選用105學年度教科書，主要針對七年級評選。

	藝文
	無記錄

	綜合
	4/21召開教科書審查會議。

	健體
	無記錄


二、臨時動議彙整
1) 國文領域
	提案一
	校長：1.此次模考，學生的作文表現不甚理想，稍後的會議中請國文老師集思廣益，討論提昇學生作文能力的策略。

       2.因為現在的國文會考趨勢偏向綜合理解，不似以往只要具備單一能力就能考好，所以有些學校會透過補充教材，來強化學生的語文能力，甚至加入段考鼓勵孩子主動閱讀，我們也可以思考看看，針對我們學生的特性，做系統性的規劃來提昇孩子們的語文能力。

	答覆
	國文領域: 
決議：

1. 七年級從上學期開始，即視學生所欠缺的能力，選購一本補充教材，藉以提昇該能力，並納入段考範圍，未來這策略仍會持續進行。八年級配合課文提及「世說新語」，選購《世說新語悅讀精選》，並納入段考範圍中。

2. 對於作文較弱的孩子，可以使用小花圖作文法(參考書籍：神奇的小花圖作文法)，訓練取材能力及組織能力，已有班級進行施作，成效還不錯。
	校長核示
	核章


2)英文領域
	提案一
	喜閱明湖週，九年級一班派2位學長姐，會考後進行訓練擔任關主。

	答覆
	設備組: 
協助與九年級導師溝通進行溝通學生擔任關主事宜。
	校長核示
	核章


3) 社會領域
	提案一
	1.未來若有薦派研習，能否請學校相關處室比照教務處幫忙辦理報名？

	答覆
	教學組：

    過往由於部分老師不常上網報名研習，對於報名操作方式不熟悉或忘記帳密、找不到報名研習班等狀況，因此請求教學組協助報名，久而久之便演變成都由教學組協助報名。

    但由行政業務承辦人代為報名的情況下，首先，曾發生被薦派之人員因故不能出席參加，但未通知校內承辦人取消其報名，辦理研習之學校承辦人又來電詢問未出席原因；

又加上領召提供教學組的領域研習人員排序名單，有時又會有調整調動，造成教學組代為報名後又要取消更換報名；

    再者，行政業務承辦人員在協助報名薦派眾多研習眾多人員時，有時無法周全(本學期教學組所收調訓研習公文共33場33人次，研習時間不同日期與時段)，曾因承辦單位研習班開班時間較晚，教學組無法在公文來時便完成協助報名，因此未能協助報名其中童軍科之研習，又加上該次承辦研習學校拒絕現場報名，造成前去研習之教師被拒絕入場。

最後，研習期間若需用餐，報名時須登記葷/素食，仍以研習人員自身最為清楚。

    考量以上諸多因素，教學組建議還是按照正式流程由各領域確定輪派的人員自行上網報名，列印報名表送至校內承辦人員處進行校內核章，承辦業務組長確認鈞長同意後再進行薦派。
教學組已陸續通知近來有研習薦派的領域要自行上網報名，亦將在第三次領域會議通知上宣導暨說明。

教務處：核章
學務處：核章
輔導室：核章
	校長核示
	核章


4)健體領域
	提案1
	領召輪替方式決議

1.兼任組長者免責。

2.依比例以體育兩任，健教一任之順序輪轉，每一任期兩年。

3.下任總召輪到健教擔任，體育科召有勞人豪，其餘輔導團兼職期間，得以科召替代總召輪值。

	答覆
	教務處：
尊重領域共識。
	校長核示
	核章

	提案2
	導師輪替領域決議

1. 體育班導師輪替，不依積分制。

2. 因應體育班成立，當年體育組成員情意相挺，將組長、體育班導師四個職務，視為共同義務，除郭老師年近伍十得免外，其餘體育老師皆編入排序輪轉。

3. 一路走來，體育班日益壯大，成果斐然，只是師資歷經借調、轉校、退休，結構已變，加上積分制從中攪局，情勢不同往日，協議能否繼續，俟全員到齊後再議。

4. 簡老師自願續任七導，可解燃眉之急，並言明與楊恭武交換排序。

楊回應：本人從不理積分遊戲，若可依體育組協定，已被五十條款保護，只是認不認協定，大家到齊再說吧！

	答覆
	 學務處：
尊重所有體育教師的共識與決議體育班導師人選由全體體育教師排序或自願擔任。
	校長核示
	核章

	提案3
	教學問題與意見之臨時動議

一、上課場地使用分配，請學校宣導，配合體育課上課時間，勿佔用上課場地，第八節課業輔導亦有體育課，請大家配合。

二、操場可開放使用時間：

星期三雙週第八節、星期四上午1-4節、星期五第五節 (但如遇班、校際比賽，則暫停開放)。

三、本校因無專職器材管理員，故器材只供上課時間使用，不提供非體育課外借。

四、課務6、7節，盡量以四班為限，以利教學課程之安排 (可調整至上午時段)。主要原因為6、7節卡在體育班專長訓練課場地配置問題，同時間除了上課班級，還要加三校隊（男排、女排、田徑隊）共用場地。

	答覆
	教學組：105學年度排課將依領域意見全力配合。
	校長核示
	核章
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