臺北市政府教育局104年度敬師月活動實施計畫
壹、	依據：臺北市政府教育局（以下簡稱本局）104年度施政計畫。
貳、	目的
一、	彰顯尊師重道傳統精神及百年樹人教育意義。
二、	表揚資深及特殊優良教師，恢弘師道，以激勵教師專業精神，提振服務熱忱。
三、	鼓勵學校及家長規劃辦理富教育意義之敬師活動，鼓勵學生勇於感謝師恩。
四、	教師發表研究成果，展現教師專業能力，提升教師教學研究知能，建立教師專業形象。
參、	辦理單位
一、	主辦單位：本局（含社教機構）暨所屬各級學校。
二、	協辦單位：臺北市教師會、家長會聯合會及各級學校家長會。
肆、	參與對象：本局所屬各級學校全體親師生。
伍、	實施時間：自函頒日起至104年9月28日。
陸、	實施方式及內容：本局暨社教機構規劃敬師感恩系列活動並結合學校配合辦理（詳如第3頁附表）。
一、	本局
（一）	卡片頌師恩：市長、局長致贈教師節電子賀卡及禮品（104/9/25前）。
（二）	舞佾於庭 尊師於心：配合辦理祭祀大成至聖先師孔子典禮（釋奠禮）（104/9/28）。
（三）	鳴鐸留聲揚 杏壇現風華：退休校長聯誼活動（暫訂104/9/25）。
（四）	學校教育創新教師專業發展：臺北市第16屆中小學及幼稚園教育專業創新與行動研究成果發表（104/9/16、9/18、9/22、9/23、9/24）。
（五）	臺北市政府服務40年資深優良教師聯誼餐會（104/9/22）。
（六）	104年師鐸獎、教育奉獻獎及資深優良教師表揚大會暨總統餐會（104/9/25）。
（七）	尊師重道，感念師恩：拜訪本局所屬學校退休教師或校長以表達感謝之意（104/9/11）。
（八）	百年樹人興社會、千載青史杏壇芳：臺北市特殊優良教師表揚大會及系列活動（104/9/19）。 
（九）	104年度幼兒園及教保服務人員獎勵頒獎典禮：獲選為104年度績優幼兒園及優良教保服務人員者，予以表揚(104/9/3)。
（十）	104年臺北市杏壇芬芳錄表揚大會：出版杏壇芬芳錄並表揚入選人員（104/9/25）。
（十一）	【教師節打氣加油站】敬師感恩活動：設置教育入口網敬師月專區（104/9/1起）。
二、	社教機構
（一）	敬師感恩活動：9月28日當日持教師證可購買臺北市立動物園優待票入園（104/9/28）。
（二）	104教師之夜：觀賞宇宙劇場及展示場免費參觀活動（104/9/26）。
（三）	“攀”岩樂活趣！：優待教師憑教師證免費入館，並安排專業教練提供攀岩樂活體驗活動（104/9/28）。
三、	各級學校
（一）	各校可結合家長會、社區資源或鼓勵學生社團辦理敬師感恩活動。
（二）	規劃教師專業活動。
（三）	鼓勵學校辦理校內或跨校性激勵優質的敬師活動。
（四）	鼓勵各校師生探訪退休師長。
柒、經費
  一、由本局暨所屬各級學校及社教機關年度相關經費項下支應。
  二、由其他社會資源贊助。
捌、獎勵：本局、社教機關及各校工作人員依本計畫及活動性質辦理表現優異
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