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「臺北市立高級中等以下學校教師申請介聘市內
他校作業要點」第五點、第七點修正對照表 

修 正 條 文 現 行 條 文 說 明 

五、本局辦理教師申請介聘市內他

校，應本於學校教學需求、教

師專長、協助教師安定生活之

順序原則，依其教師證書所登

記（檢定）之教育階段別、類

科別辦理，其申請以現職教育

階段之一科或一領域為限。惟

如非現應聘任教科（類）別，

須有同級公立學校該科（類）

別最近三年內任教一年以上之

證明文件（當年度每週應授正

式課程時數二分之一以上）。 

任職於非雙語課程學校惟具備

雙語專長之教師，得依前項規

定申請介聘科別，並選填委託

辦理介聘之雙語課程學校開列

之雙語教師缺額。 

前項具備雙語專長依「臺北市

政府教育局核發國民中小學及

幼兒園教師雙語教學專長證明

書實施計畫」認定。 

五、本局辦理教師申請介聘市內他

校，應本於學校教學需求、教

師專長、協助教師安定生活之

順序原則，依其教師證書所登

記（檢定）之教育階段別、類

科別辦理，其申請以現職教育

階段之一科或一領域為限。惟

如非現應聘任教科（類）別，

須有同級公立學校該科（類）

別最近三年內任教一年以上之

證明文件（當年度每週應授正

式課程時數二分之一以上）。 

任職於非雙語實驗課程學校惟

具備雙語專長之教師，得依前

項規定申請介聘科別，並選填

委託辦理介聘之雙語實驗課程

學校開列之雙語教師缺額。 

前項具備雙語專長係指依教育

部一〇四年五月公告之「國民

小學教師加註英語專長符合相

當於 CEF語言參考架構 B2級之

各項英語檢定考試標準參照

表」認定聽、說、讀、寫四項

皆達 B2相當等級之英語分級

測驗能力。 

一、 為符本市雙語課程非

屬實驗課程性質，爰

刪除現行條文第二項

實驗之規定。 

二、 為配合教育部自一一

一年二月一日起停止

援用各項英語檢定考

試標準參照表，爰修

正具雙語專長依「臺

北市政府教育局核發

國民中小學及幼兒園

教師雙語教學專長證

明書實施計畫」認定。

七、教師之介聘採積分制，積分項

目分基本條件、專業條件及生

活機能條件等三項（如附表

一）。 

七、教師之介聘採積分制，積分項

目分基本條件、專業條件及生

活機能條件等三項（如附表

一），為符第五點順序原則，基

本條件配分四十分、專業條件

配分四十分，生活機能條件配

分二十分，合計一百分。 

為確保法規安定性，避免

因修正附表相關項目資料

時致本點須配合異動，刪

除第七點後段有關積分配

分敘述文字。 



附表修正對照表
修正規定 現行規定 



  



 

 

修正說明 一、 因應現行實務情形，整併「基本條件」項下「最高學歷」為三項，並調整配分；刪除「基本條件」中「近五學年度成績考核」項下「考列四條二款」項目；鼓勵教師擔任行政職務，增

列「基本條件」項下「年資」採計職務及調整核分標準。 

二、 因應現行實務情形，修正「專業條件」項下「特殊表現」有關擔任實習輔導教師計分方式，改以學期為計算標準；修正「專業條件」項下「特殊表現」有關擔任認輔教師改以年為計算

標準；鼓勵教師協助推動校務及本局教育政策，增列「專業條件」項下「特殊表現」給分項目，並調整核分標準及配分比例。 

三、 參考「一一一年公立國民中小學暨幼兒園教師介聘他縣市服務作業積分審查參考原則」，並配合「教師進修研究獎勵辦法」修正名稱為「教師進修研究等專業發展辦法」，修正積分計算

項目「專業條件」項下「進修研習」及核分標準，並刪除「修滿二十學分持有結業證書」項目。 

四、 配合現行政策鼓勵教師取得相關重要證照或資格，增訂積分計算項目「專業條件」項下「重要證照或資格」10項積分計算項目及核分標準。 

五、 本次增修項目審查標準如下： 



（一）擔任特教資源中心主任、組長、專任巡迴輔導教師：以下文件擇一提供： 

1、本局借調教師支援特教中心公文。 

2、由特教資源中心將主任、組長及教師名單報經本局(特教科)確認公文。 

（二）防火管理人證書且為有效期間：檢附核發日期三年內（含）之結業證書。 

（三）職業安全衛生證照：檢附各該類別有效期間之職業安全衛生證書。 

（四）內政部防災士認證：檢附防災士合格證書或證照。 

（五）取得中央主管機關辦理或認定之本土語言認證中高級（含）以上：中央主管機關辦理或認定之本土語言認證中高級（含）以上合格證書。 

（六）一般教師（非以輔導活動科或專任輔導教師甄選錄取者）取得合於學生輔導法施行細則中國、高中職專、兼輔教師資格： 

1、國民中學： 

（1）專任輔導教師：具有中等學校輔導（活動）科或國民中學綜合活動學習領域輔導活動專長教師證書。 

（2）兼任輔導教師：修畢輔導四十學分，或修畢輔導二十學分。 

2、高級中等學校：中等學校輔導（活動）科教師證書或高級中等學校輔導科教師證書。 

（七）取得性別事件調查專業人才進階研習證明或高階人才資料庫資格：結業證書。 

（八）中等學校科技領域資訊科技專長教師證書：教師證書。 

（九）取得本市心評進階教師或心評諮詢教師資格：研習證明或證書。 

（十）獲教育部優良特殊教育人員表揚：提供教育部表揚優良特殊教育人員獎狀影本。 

（十一）教育部師鐸獎：提供教育部師鐸獎獎狀影本。 

（十二）教育部教學卓越獎：提供教育部教學卓越獎獎狀影本，且本項目積分採累計。 

（十三）特殊優良教師表揚：獲表揚獎狀影本，且本項目積分不累計。 

（十四）獲臺北市優良特殊教育人員表揚：提供臺北市表揚優良特殊教育人員獎狀影本，且本項目積分不累計。 

（十五）教師親自參與本局辦理之教學卓越獎、教師創新教學檔案徵件競賽或其他教材活動設計甄選比賽，並獲獎者：提供教學卓越獎、教師創新教學檔案徵件競賽或其他甄選比賽等獲獎

獎狀，按件計分。 

（十六）近三學年度參與推動學前創新教學方案，並有具體證明者：檢附結訓證明、計畫相關公文及成果等紀錄。 

（十七）近三學年度推動「行動學習 智慧教學」、學生自備載具到校學習、臺北酷課雲、自造教育、新興科技教育、智慧校園 4.0、親師生平臺等業務，並有具體證明者：檢附核定計畫申

請書及成果報告。 

（十八）近三學年度曾任總務主任主辦連續性新建工程或修建工程預算每年總計逾新臺幣 1,500萬元者：檢附當學年度預算書。 



  

修正說明 因應「十二年國民基本教育課程綱要總綱」自一〇八年八月正式實施迄今，修正「高級中學」及「高級職業學校」用語為「普通型高級中等學校」及「技術型高級中等學校」。 



  



  

修正說明 因應「十二年國民基本教育課程綱要總綱」自一〇八年八月正式實施迄今，修正附表三說明一至說明五「普通型高級中等學校」及「技術型高級中等學校」用語，並增修一般科目名稱。 



  



  

修正說明 一、 因應「十二年國民基本教育課程綱要總綱總綱」自一〇八年八月正式實施迄今，修正附表三之一說明一、說明二至說明六「普通型高級中等學校」及「技術型高級中等學校」用語，

並增修一般科目名稱。 

二、 為符本市雙語課程非屬實驗課程性質，爰刪除現行用語關於實驗之規定。 

三、 為配合教育部自一一一年二月一日起停止援用各項英語檢定考試標準參照表，爰修改具雙語專長依「臺北市政府教育局核發國民中小學及幼兒園教師雙語教學專長證明書實施計畫」

認定。 



  



 

 

修正說明 一、 因應現行實務情形，整併「基本條件」項下「最高學歷」為三項，並調整配分；刪除「基本條件」中「近五學年度成績考核」項下「考列四條二款」項目；鼓勵教師擔任行政職務，增

列「基本條件」項下「年資」採計職務及調整核分標準。 

二、 因應現行實務情形，修正「專業條件」項下「特殊表現」有關擔任實習輔導教師計分方式，改以學期為計算標準；修正「專業條件」項下「特殊表現」有關擔任認輔教師改以年為計算

標準；鼓勵教師協助推動校務及本局教育政策，增列「專業條件」項下「特殊表現」給分項目，並調整核分標準及配分比例。 

三、 參考「一一一年公立國民中小學暨幼兒園教師介聘他縣市服務作業積分審查參考原則」，並配合「教師進修研究獎勵辦法」修正名稱為「教師進修研究等專業發展辦法」，修正積分計算

項目「專業條件」項下「進修研習」及核分標準，並刪除「修滿二十學分持有結業證書」項目。 

四、 配合現行政策鼓勵教師取得相關重要證照或資格，增訂積分計算項目「專業條件」項下「重要證照或資格」10項積分計算項目及核分標準。 

五、 本次增修項目審查標準如下： 

（一）擔任特教資源中心主任、組長、專任巡迴輔導教師：以下文件擇一提供： 

1、本局借調教師支援特教中心公文。 



2、由特教資源中心將主任、組長及教師名單報經本局(特教科)確認公文。 

（二）防火管理人證書且為有效期間：檢附核發日期三年內（含）之結業證書。 

（三）職業安全衛生證照：檢附各該類別有效期間之職業安全衛生證書。 

（四）內政部防災士認證：檢附防災士合格證書或證照。 

（五）取得中央主管機關辦理或認定之本土語言認證中高級（含）以上：中央主管機關辦理或認定之本土語言認證中高級（含）以上合格證書。 

（六）一般教師（非以輔導活動科或專任輔導教師甄選錄取者）取得合於學生輔導法施行細則中國、高中職專、兼輔教師資格： 

1、國民中學： 

（1）專任輔導教師：具有中等學校輔導（活動）科或國民中學綜合活動學習領域輔導活動專長教師證書。 

（2）兼任輔導教師：修畢輔導四十學分，或修畢輔導二十學分。 

2、高級中等學校：中等學校輔導（活動）科教師證書或高級中等學校輔導科教師證書。 

（七）取得性別事件調查專業人才進階研習證明或高階人才資料庫資格：結業證書。 

（八）中等學校科技領域資訊科技專長教師證書：教師證書。 

（九）取得本市心評進階教師或心評諮詢教師資格：研習證明或證書。 

（十）獲教育部優良特殊教育人員表揚：提供教育部表揚優良特殊教育人員獎狀影本。 

（十一）教育部師鐸獎：提供教育部師鐸獎獎狀影本。 

（十二）教育部教學卓越獎：提供教育部教學卓越獎獎狀影本，且本項目積分採累計。 

（十三）特殊優良教師表揚：獲表揚獎狀影本，且本項目積分不累計。 

（十四）獲臺北市優良特殊教育人員表揚：提供臺北市表揚優良特殊教育人員獎狀影本，且本項目積分不累計。 

（十五）教師親自參與本局辦理之教學卓越獎、教師創新教學檔案徵件競賽或其他教材活動設計甄選比賽，並獲獎者：提供教學卓越獎、教師創新教學檔案徵件競賽或其他甄選比賽等獲獎

獎狀，按件計分。 

（十六）近三學年度參與推動學前創新教學方案，並有具體證明者：檢附結訓證明、計畫相關公文及成果等紀錄。 

（十七）近三學年度推動「行動學習 智慧教學」、學生自備載具到校學習、臺北酷課雲、自造教育、新興科技教育、智慧校園 4.0、親師生平臺等業務，並有具體證明者：檢附核定計畫申

請書及成果報告。 

（十八）近三學年度曾任總務主任主辦連續性新建工程或修建工程預算每年總計逾新臺幣 1,500萬元者：檢附當學年度預算書。 
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